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WILLKOMMEN

DIE GESCHAFTSLEITUNG INFORMIERT

Liebe Leserinnen und Leser,

dieses Jahr ist fur unser Unternehmen ein ganz
besonderes: Wir durfen auf 100 Jahre Firmen-
geschichte zurUckblicken. Ein Jahrhundert, in
dem sich unser Unternehmen durch Kompetenz,
Innovationskraft, Zusammenhalt und Verlasslich-
keit stetig weiterentwickelt hat. Dieses Jubildum
erfllt uns mit Stolz - und zugleich mit Dankbar-
keit gegenuber allen, die diesen Weg mdglich
gemacht haben.

Besonders erfreulich ist, dass sich die 4. Gene-
ration unserer Grdnderfamilie nun aktiv in die
Geschaftsfuhrung einbringt. Damit setzen wir
nicht nur ein klares Zeichen fur Kontinuitat und
Verantwortung, sondern auch fur Aufbruch und
neue Zukunftsperspektiven. Auch an anderer
Stelle zeigt sich Verdnderung: Mit der Fusion
zweier Niederlassungen, dem Relaunch unseres
Logos und Corporate Designs schlagen wir weite-
re Kapitel in unserer Erfolgsgeschichte auf.

Gleichzeitig blicken wir mit Freude auf das 50-jah-
rige Jubildum unserer (ehemaligen) Tochterge-
sellschaft Energietechnik Hema-Maier GmbH und
auf die Jubilarfeier zurlck, bei der wir verdiente
Kolleginnen und Kollegen ehren konnten. All diese
Entwicklungen machen deutlich: Wir sind ein Un-
ternehmen, das Tradition bewahrt und zugleich
den Wandel férdert.

Wir danken lhnen allen fUr lhren Einsatz, lhre
Treue und Ihr Vertrauen - und freuen uns darauf,
gemeinsam die ndchsten 100 Jahre zu gestalten.
Und weil der SpalB nicht zu kurz kommen darf,
haben wir ein kniffliges Bilderratsel fur Sie vorbe-
reitet. Testen Sie Inr Auge furs Detail.

Viel Freude beim Lesen und Mitratseln!

Jochen Kadel
Geschaftsfuhrer

i

Jannik Kadel » - - a8
Geschéaftsfuhrer o’
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100 JA
NTERNEHMENSGRUPPE

RE KADEL

EIN JUBILAUM DER EXTRAKLASSE

Weinheim/Heidelberg, 27.-28. Juni 2025 - Die KADEL Unternehmensgruppe feierte ihr 100-jahriges
Bestehen mit einem unvergesslichen Jubildumswochenende voller Emotionen, Freude und groBer
Wertschatzung. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie deren Familien erlebten Uber zwei Tage ein
Fest, das sowohl die bewegte Geschichte, als auch die zukunftsorientierte Kultur des Familienunter-

nehmens in den Mittelpunkt rlckte.

TAG 1: COME TOGETHER AM HAUPTSITZ - EIN FEST DER BEGEGNUNG

Am Freitag, den 27. Juni, begannen die Jubildums-
festlichkeiten stilvoll am Hauptsitz in Weinheim.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus allen Nieder-
lassungen kamen auf das Betriebsgeldnde, das
sich in eine lebendige Festmeile verwandelte. Bus-
se brachten die Kolleginnen und Kollegen aus ganz
Deutschland sicher an den Ort des Geschehens -
einem Ort, der fUr viele mehr ist als nur ein Arbeits-
platz. Die KADEL Unternehmensgruppe lies keine
Wulnsche offen, um ein Erlebnis der besonderen

1846

JAHRE

- KADEL

Art zu schaffen. Verschiedene Foodtrucks sorgten
fur ein kulinarisches Angebot, das von herzhaft bis
SUB keine Wlnsche offen lieB. GroBe und kleine
Gaste erfreuten sich an kreativen und aktiven High-
lights: eine Hupfburg, Dart-FuBball, Bull-Riding, ein
menschlicher Kicker sowie viele weitere Attraktio-
nen luden zum Mitmachen, Lachen und Staunen
ein. Was diesen Nachmittag jedoch besonders
machte, war die Atmosphére - gepréagt von Kolle-
gialitat, Familiennahe und ausgelassener Freude.

s

TAG 2: BADEWANNENRENNEN UND SCHIFFFAHRT — GEMEINSCHAFT IN BEWEGUNG

Am Samstagmorgen ging es sportlich und krea-
tiv weiter: Der Badesee wurde zur Blhne eines
spektakuldren Badewannenrennens. Teams aus
den verschiedenen Niederlassungen traten mit
selbstgebauten, schwimmfahigen Badewannen
an, ausgestattet mit Paddeln, Humor, tollen Ver-
kleidungen und sportlichem Ehrgeiz. Die Stim-
mung war ausgelassen, das Wetter zeigte sich von
seiner besten Seite und das Publikum - bestehend
aus Familienangehaorigen, Freunden und Kollegen
- feuerte lautstark an. Auch hier war fUr das leib-
liche Wohl bestens gesorgt. Der Veranstaltungs-
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ort verwandelte sich in ein buntes Somr”ﬁerfést,

das erneut den Teamgeist und die Kreativitat der
KADEL-Belegschaft unter Beweis stellte.




ABENDGALA AUF DER "KONIGIN SILVIA": GESCHICHTE TRIFFT GLAMOUR

Der H6hepunkt des Jubildumswochenendes folg-
te am Samstagabend: Die gesamte KADEL-Fami-
lie wurde zur Abendveranstaltung an Bord des
stilvollen Schiffes Konigin Silvia in Heidelberg ge-
laden. Um 18 Uhr legte das festlich geschmuUckte
Schiff zu einer Neckar-Tour ab. Der Empfang war
feierlich, stilvoll und von Herzlichkeit gepragt.

Jochen und Jurgen Kadel, die Geschaftsfuhrer in
dritter Generation, er6ffneten den Abend mit einer
emotionalen Rede, die die vergangenen 100 Jahre
Revue passieren lieB3 - untermalt durch eine bild-
liche Présentation der Unternehmensgeschichte.
Vom einst kleinen Handwerksbetrieb bis hin zur
heutigen Unternehmensgruppe mit bundeswei-
tem Wirkungskreis wurde deutlich: KADEL steht
fUr Bestandigkeit, Mut zur Verdnderung und eine
Unternehmenskultur, die den Menschen in den
Mittelpunkt stellt. Die Belegschaft hatte eben-
falls ein kleines Dankeschon geplant: In wochen-

langer Eigenregie hatten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ein eigenes Lied komponiert, das die
Dankbarkeit und Wertschatzung gegenuber der
Geschaftsfuhrung ausdrickte. Ebenfalls wurde
ein selbstgestaltetes Moosbild zum 100-jahrigen
Bestehen seitens der Betriebsleiter an die Ge-
schaftsfUhrung Ubergeben. AnschlieBend wurde
es heiter: Der renommierte Comedian, Bauch-
redner und Showmaster Kay Scheffel, begeisterte
mit seinem mitreiBenden Programm und sorgte
fur viele herzliche Lacher und staunende Gesich-
ter. Als wére das nicht genug, heizte der Kollege
Giuseppe Cannella - privat als DJ tatig - mit sei-
nem musikalischen Talent die Tanzfiache ordent-
lich ein. Die Stimmung war ausgelassen, die Tanz-
flache stets geflllt. Auch als gegen 22 Unhr die
musikalische Lautstérke auf dem Neckar reguliert
werden musste, war das KADEL-Team vorbereitet:
Kopfhorer wurden verteilt, und die Party ging als
stilvolle ,Silent Disco® weiter.

EIN FEST DES MITEINANDERS - EIN BLICK IN DIE ZUKUNFT

Nicht nur die Organisation des Wochenendes war ein Meisterwerk - auch das, was zwischen
den Zeilen spurbar war, bleibt in Erinnerung: Die tiefe Verbundenheit innerhalb der Belegschaft,
die Anerkennung gegenuber der FUhrung und die Gewissheit, Teil einer besonderen Unter-
nehmenskultur zu sein. Mit kulinarischer Raffinesse, eindrucksvollen Programmpunkten und
vor allem einer Atmosphére voller Wertschatzung und Lebensfreu-

de wurde das 100-jahrige Jubildum der KADEL Unternehmensgrup-

pe zu einem Fest, das in die Unternenmensgeschichte eingehen wird.
Wir blicken mit Stolz auf unsere Vergangenheit und mit Begeisterung in
unsere Zukunft. Die KADEL Unternenmensgruppe bedankt sich bei allen,
die dieses Jubilaum moglich gemacht haben - sei es durch Organisation,
Teilnahme oder einfach durch die Verbundenheit, die unser Unterneh-

men seit einem Jahrhundert tragt.




GESCHAFTSFUHRUNG

DIE 4. GENERATION UBERNIMMT VERANTWORTUNG

Das Jubildumsjahr 2025 markiert fUr die KADEL Unternehmensgruppe nicht nur ein bedeutendes
historisches Ereignis, sondern auch einen wichtigen Schritt in der Weiterentwicklung der Unterneh-
mensfuhrung. Mit Jannik und Lucas Kadel ist die vierte Generation der Familie Kadel in die Geschéafts-
fuhrung eingetreten. Damit wird die Uber 100-j&hrige Tradition des familiengefUhrten Unternehmens
konsequent fortgefUhrt und die Basis fUr eine erfolgreiche Zukunft gelegt.

Daruber hinaus gab es weitere Verdnderungen innerhalb der GeschaftsfUhrung:

« Stephan Horlebein hat die Geschaftsfuhrung der KADEL Sanitér-Heizung GmbH dbernommen.
« Thomas Winkler trat in die Geschéaftsfihrung der KADEL Haustechnik Service-Center GmbH ein.

Mit diesen Neubesetzungen setzt die KADEL-Gruppe auf eine ausgewogene Mischung aus Erfahrung,
Kontinuitdt und neuen Impulsen. Die Veranderungen stérken die regionale Présenz und unterstreichen
den Anspruch, Kunden auch in Zukunft mit Kompetenz, Qualitdt und Innovationskraft zu begleiten.




FUSION

FUSION DER KADEL GMBH MANNHEIM MIT ENERGIETECHNIK

HEMA-MAIER GMBH

Die Energietechnik Hema-Maier GmbH ist mit Wir-
kungzum 01.07.2025 in die KADEL GmbH Mannheim
integriert worden. Damit bundeln wir unsere Kraf-
te und gehen als ein gemeinsames Unternehmen
in die Zukunft. Beide Firmen verbindet eine lange
Tradition, ein hoher Qualitdtsanspruch sowie die
Leidenschaft fUr innovative Lésungen. Durch die
Fusion schaffen wir eine noch stérkere Basis, um
unsere Kunden umfassend zu betreuen, neue Ge-
schéftsfelder zu erschlieBen und unsere Position
am Markt nachhaltig auszubauen. FUr unsere Mit-
arbeitenden bedeutet dieser Schritt vor allem Si-
cherheit und neue Chancen. Wir profitieren von
einer groBeren gemeinsamen Expertise, erweiter-
ten Kompetenzen und kdnnen Projekte noch effi-
zienter realisieren. Unter dem Namen KADEL GmbH
Mannheim werden wir gemeinsam daran arbeiten,
unsere Erfolgsgeschichte fortzuschreiben - ge-
tragen von gegenseitigem Respekt, Teamgeist
und der Uberzeugung, dass wir zusammen mehr
erreichen. Wir danken allen, die diese Entwicklung

NEUES LOGO

ZUM 100-JAHRIGEN JUBILAUM

maoglich gemacht haben, und freuen uns auf den
gemeinsamen Weg in eine starke Zukunft.

KAOEL

INSTALLATIONEN

K

Zum 100-jéhrigen Bestehen hat die KADEL Unternehmensgruppe ihr Erscheinungsbild modernisiert.
Mit einem neuen Logo und einer Uberarbeiteten Corporate Identity wird die Tradition des Unterneh-
mens mit einem frischen, zeitgemaBen Auftritt verbunden. Das neue Design steht flr Bestandigkeit

und Weiterentwicklung zugleich. Es knupft an die Werte und

100

~— JAHRE

die Geschichte der KADEL GmbH an, setzt
jedoch bewusst moderne Akzente, um die
Zukunftsfahigkeit und Innovationskraft des
Unternehmens zu unterstreichen.

Mit dem Jubildum und der neuen visuel-
len |dentitat wird ein klares Signal gesetzt:
KADEL blickt stolz auf ihre 100-jahrige Ge-
schichte zurtuck - und ebenso entschlossen
nach vorne.



50 JAHRE ENERGIETECHNIK
HEMANA-MAIER GMBH

50 Jahre Energietechnik Hema-Maier GmbH - Das haben wir gebUhrend gefeiert! Danke an das
gesamte Team der Hema-Maier fur die tolle Organisation und einen wunderschdnen Tag.

Am 01.05.1952 wurde der Grundstein der Ener-
gietechnik Hema-Maier GmbH in Edingen mit
der Grundung des Ingenieurburos Kurt Maier als
Handelsvertretung der Familie Fulmina Industrie-
ofenbau Friedrich Pfeil gelegt. Bereits vier Jahre
darauf erfolgte der Umzug nach Mannheim in die
NelkenstraBe 11. In den Jahren 58 und 60 vergro-
Berte sich das Unternehmen durch die Handels-
vertretung Otto Eckerle Hydraulik in Malsch so-
wie den Bereich zum Verkauf von Oltanks. Nach
8 Jahren erfolgte der Umzug in die Veilchenstra-
Be 18 in Mannheim. Nachdem die Firma Fulmina
im Jahre 1974 Konkurs gegangen war, entstand
als Kundendienst fur Olbrenner in llvesheim die
Firma Heizungsservice Hema GmbH. Drei Jahre
darauf fusionierte das Ingenieurburo Kurt Maier
und die Heizungsservice Hema GmbH unter dem
Namen Heizungsservice Hema-Maier GmbH und
fanden inre gemeinsamen Geschaftsrédume in
der VeilchenstraBe 18.




Im Jahre 1979 expandierte die Firma nach Osterreich und Gbernahm die Vertretung der FRIVENT
Luft- und Warmetechnik GmbH in St. Johann. 1988 wurde mit der Ubernahme seitens Andreas
Maier der bis heute bestehende Name Energietechnik Hema-Maier GmbH ins Leben gerufen.

5 Jahre spéter, im Jahr 1993, erfolgte der Umzug nach Mannheim, Am Ullrichsberg 22-24.

Seit dem Jahr 2023 ist die Energietechnik Hema-Maier GmbH Teil der KADEL Unternehmens-
gruppe. Zu ihren Kompetenzen gehodren die Bereiche: Neubau, Sanierung, Badumbau,
Kesseltausch, Regenerative Energien, Industrie sowie der Kundendienst.



Bevor das Showprogramm begann,

wurden folgend

s dem Jahr 202 ! ( .
- sowie Urkunden Uberreicht:

Fur 40 Jahre: Andreas Roth

Fur 30 Jahre:

Fur 25 Jahre:

Fur 20 Jahre:

Fur 15 Jahre:

Fur 10 Jahre: Tatjana Stein

JUBILARFEIER OKTOBER 24

KADEL EHRT 340 JAHRE BETRIEBSZUGEHORIGKEIT

IM PALAZZO MANNHEIM

,Wir sind heute zusammengekommen, um die langjéhrige Treue, das unermudliche Engagement und
den wertvollen Beitrag unserer Jubilare fUr unser Unternehmen zu wurdigen und gebuhrend zu fei-
ern.“ Mit diesen Worten er6ffnete Jochen Kadel, Geschéaftsfuhrer der KADEL Unternehmensgruppe, die

Jubilarfeier am 26.10.2024 im Palazzo Mannheim.

2024 durfte die Geschéaftsfuhrung 15 Mitarbei-
ter/-innen begriBen, welche in Summe auf 340
Jahre Betriebszugehorigkeit kommen. ,Es er-
fallt mich mit Stolz zu sehen, wie viele von Ihnen
sich innerhalb unserer Unternenmensgruppe
weiterentwickelt haben. Einige von Ihnen haben
als Praktikanten oder Auszubildende begonnen,
andere haben komplette Karrierewechsel voll-
zogen und neue Fahigkeiten erlernt. Ihre Bereit-
schaft, Uber sich hinauszuwachsen, erfreut und
inspiriert mich jeden Tag aufs Neue. Ihr Experten-
wissen ist fur unser Unternenmen von unschéatz-
pbarem Wert und hat mafBgeblich zu unserem
gemeinsamen Erfolg beigetragen®, sagte Jochen
Kadel. ,Jubilden sind weit mehr als nur Zahlen auf

e Mitarbeiterl-ir:men
4 geehrt und Prasente

i Furkel,
Anja Albrecht, Klaus
Re]iner Unser, Robert Grosch

Harald Fink, Bernd Uwe Fischer,
Nahid Ljubuncic

Vitali Maier, Frank Schwarz
Karsten Quintel,

Gunter Gosziniack,
Sven Jacobaschke

ert, Daniel Wessel
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dem Papier, Jubilden sind wichtige Meilensteine
- nicht nur fur Sie persodnlich, sondern auch fur
unser gesamtes Unternehmen. Sie symbolisie-
ren Bestandigkeit, Loyalitdt und gemeinsames
Wachstum. Sie verdienen unsere héchste An-
erkennung und Wertsché&tzung.” - fUhrte Jochen
Kadel fort. Die traditionelle Jubilarfeier fand im
Palazzo Mannheim statt. Innerhalb des atembe-
raubenden Spiegelpalastes begleitete das Funf-
Gang-Gourmet-MenU von Harald Wohlfahrt die
spektakuldren Akrobatik- und Tanzeinlagen.

Die KADEL Unternehmensgruppe bedankt sich
bei allen Gasten sowie dem Palazzo Mannheim
far einen tollen gemeinsamen Abend.




MEHR PLATZ, MEHR KOMFOR1

UNSERE NEUEN BUROCONTAINER SIND DA!

=

Wir wachsen - und mit uns der Platzbedarf! Damit
unser Team noch besser arbeiten kann, haben wir
in hochmoderne Burocontainer investiert. Jetzt
haben unsere Mitarbeiter mehr Raum zum Denken,
Planen und Durchstarten - und das in einer top-
modernen, fiexiblen Arbeitsumgebung. Die neuen

v

Container sind nicht nur praktisch, sondern auch
richtig schick. Mit viel Tageslicht, angenehmem
Raumklima und moderner Ausstattung sorgen sie
fur ein perfektes Arbeitsumfeld. Wir freuen uns
riesig Uber den zusétzlichen Platz und kdnnen es
kaum erwarten, ihn voll auszunutzen!
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BILDERRATSEI

FINDEN SIE DIE 8 FEHLER IM UNTEREN BILD?
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